27-29 OTTOBRE 2008

Sullavisitadel gruppo esterno di valutazione
per laValutazione e la Promozione della Qualita nella Facolta Teologica

La Facolta Teologica di Siciliafa parte di un progetto pilota, giain viadi sperimentazione,
condotto dall’Agenzia per la Vautazione e la Promozione della Qualita nelle Facolta
ecclesiastiche (AVEPRO), creatadalla S. Sede nel 2007.

Il progetto pilota impegna tutta la Facolta in un Processo di auto-valutazione critica e di
revisione di tutti gli elementi del lavoro svolto, in grado di generare proposte pratiche per il
miglioramento della qualita.

I momenti salienti coinvolti nel processo sono:

*  Lapreparazione di un rapporto di auto-valutazione (entro giugno 2008) da parte nostra.

* La visita di un gruppo internazionale di esperti preposti ala valutazione esterna del
rapporto di auto-valutazione, avente il compito di verificare e completare il rapporto con
proprie osservazioni e raccomandazioni per il miglioramento della qualita. (27-29 ottobre
2008)

*  Larevisione del rapporto finale steso dopo lavisita (dicembre 2008)

*  L’avvio di un piano d'azione per |'attuazione delle raccomandazioni (da gennaio 2009)

Lo scopo del processo di auto-valutazione € principalmente ‘formativo’; tende cioé ad
abilitare ala capacita di promuovere una cultura della qualita in tutti gli ambiti della vita e
della comunita accademica

Il gruppo esterno di valutazione, delegato alo scopo dalla AVEPRO, interviene per:

*  Chiarire e verificarei dettagli del rapporto di auto-valutazione.

*  Verificare se la missione, gli scopi e gli obiettivi della Facolta vengono realizzati bene,
tenendo conto delle risorse disponibili, e offrendo considerazioni in merito all'adeguatezza
dellamissione, obiettivi e piano strategico della Facolta.

*  Confermarei punti di forza e di debolezza, |e opportunita e i problemi della Facolta come
illustrati nel rapporto di auto-valutazione.

*  Discutere su eventuali punti di forza e di debolezza percepiti e non chiaramente identificati
nel rapporto di auto-valutazione.

*  Controllare I'idoneita dell'ambiente di lavoro.

*  Commentare sulla proposta di raccomandazioni per il miglioramento presenti nel rapporto
di auto-valutazione.

*  Proporre ulteriori raccomandazioni per il miglioramento, se ritenuto opportuno, ma con la
dovuta considerazione delle risorse implicate.

La Visita del gruppo esterno presso la Facolta (27-29 ottobre 2008)
Durante lavisitapresso la sede il gruppo esterno:

Si incontra con il Preside, le autorita accademiche, la Commissione di coordinamento, i

docenti, gli alievi, gli ex-dlievi, il personale tecnico e ausiliario, e rappresentanti di

categorie di fruitori dei servizi della Facolta, anche esterni.

* Visitalabiblioteca, i laboratori, le aule, gli uffici e le atre strutture che contribuiscono ale
attivita della Facolta

*  Prepara una bozza di rapporto e ne presenta i principali risultati in una relazione finale a

personale e agli allievi invitati dal Preside. Il rapporto viene poi reso ufficiale.



